COMUNE DI VIDIGULFO

Provincia di PAVIA

| ORIGINALE |

Determinazione del Responsabile
Settore: PROGR ECONOMICA BILANCIO PERS.

N. 27 Oggetto: Costituzione fondo incentivante - esercizio 2015

data

3/11/2015

Il Responsabile del Settore : DR. DAVIDE NAPPO
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che, in relazione al disposto dellart. 109 del T.U.E.L. n. 267 del 18/8/2000, il Sindaco
con decreto del 12/01/2015, n. 1 ha individuato il dr. Davide NAPPO quale Responsabile del
Settore Programmazione Economica, Bilancio e Personale cui affidare la responsabilita della
gestione unitamente al potere di assumere impegni di spesa ai sensi dellart. 183 comma 9 del
citato D.Lgs n. 267/2000;

Considerato che vi & Ja necessitd di procedere alla determinazione del fondo e alla sua
destinazione, in considerazione delle modalita previste dal CCNL e dalla normativa di riferimento in
materia per il finanziamento degli istituti economici previsti dal CCNL e dal CCDI vigenti:

Ritenuto di dover far salve eventuali rettifiche che potranno intervenire a seguito di nuovi accordi
sindacali locali e nazionali, ovvero a rettifiche e/o integrazioni dei contratti stiputandi;

Tutto cid considerato;

Visto il bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2015 approvato con delibera di C.C. n. 18
del 30.06.2015;

Visti i vigenti regolamenti di organizzazione e contabilita;
Visto l'allegato prospetto di alimentazione del Fondo per I'anno 2015, predisposto dal settore I,
sulla base delle normativa vigente, suddiviso in tre parti: Parte Fissa, Parte variabile e Fondi art, 15
comma 1 — lettera D - sub a), sub b) e k) CCNL 01/04/99;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni efo integrazioni;
VISTO lo statuto comunale;
VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi:

DETERMINA
¢ Di recepire la premessa al presente atto che qui si intende integralmente trascritta ed

approvata;
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e Di approvare la costituzione del Fondo per I'anno 2015, ammontante a complessivi €.
33.437,55=, compresi i fondi art. 15 comma 1 lett. d) — sub k), come da prospetto allegato che
forma parte integrante e sostanziale del presente atto, denominato allegati A), salvo eventuale
rettifica a seguito applicazione del nuovo CCNL;

« Di dare atto che la parte fissa di detto fondo & imputata sul Cap. 842 del PEG, in attesa della
sottoscrizione degli accordi sindacali per la destinazione delle risorse relative;

» Di confermare che alla liquidazione della varie voci di salario accessorio, si procedera secondo
le modalita previste dall'accordo decentrato, a seguito dell'approvazione degli appositi atti e/o
provvedimenti di competenza dei relativi Responsabili di Settore;

¢« Di trasmettere copia del presente atto alla Segreteria Generale, alle O0.SS. ed alla RSU
aziendale, per quanto di rispettiva competenza;

o Di dare atto che la destinazione di fondi agli istituti contrattuali sopraccitati, sara oggetto di
verifica ed aggiornamento a consuntivo, utilizzano come fondo regolatore, il fondo “incentivi per
fa produttivita generale”;

+ Didare atto che la presente determinazione & esecutiva dal momento dell’apposizione del visto
di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, da parte del Responsabile dell’'area
economico - finanziaria.

A norma dell'art. 8 della legge n. 241/1990 si rende noto che il responsabile del procedimento &
Dott. Davide Nappo.

nanziaria ai sensi dell'art. 27 comma § del
e sull'ordinamento generale degli uffici e dei

Copia della presente determinazione viene trasmessa all'Area Economico
Decreto Legislativo 77/95 e dell'art. 10 del vigente regolamento com
servizi, nonché all'Area Amministrativa per quanto di competenza.
Vidigulfo, 1i

1L RESPONSABIL, SERVIZIO

SERVIZIO FINANZIARIO

Visto di regolarita contabile, sull'impegno di spesa retroscritto e di cope inanziaria ai sensi dell'art. 151 comma 4
del D.1gs 267/2000.

Impegno n. ....

Vidigulfo, li

Il Responsabile Del S Finanziario

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto ¢ in pubblicazione all'Albo Pretorio del Comune per 15 giomi consecutivi a partire dal

IL SEGRETARIO COMUNALE
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Comune di Vidigulfo

( Prov. Pavia)
. Prosp. desatinazione fondo produttivita - Anno 2015 - ALLEGATO A)
Parte Fiasa

Descriziong voce - Alimentazione 1

importo

Fondo consolidato anno 2000 come da previgente discip_liﬁ contrattuale, comprese le integrazioni di cui ail'art. 32 commi 1 e 2. Lej
risorse in questione derivano dall'applicazicne dalle seguenti disposizionizart. 14, comma 4; art. 15, comma 1 lett. a,b,cfhijl. comma 2
e 5 per gil effelti derivantia dallincremento delle dotazionl organiche, def CCNL del 1.4.99; art. 4 commi 1 e 2 del CCNL 5.10.01.

2228478
Quota in decremento a seguito cessazioni
-3.175,71
0,62% monte salari 2001 - Art. 32 comma 1 CCNL 2002/2005 - | biennio Econom. 22.1.04 - Dai 2003 1.804,96
0,50% monte salari 2001 - Art. 32 comma 1 CCNL 2002/2005- | biennic economico 22.1,04. Dal 2003 1.455,61
0,50% monte salari 2003 - art. 4 comma 1 CCNL 2002/2006 - 1i biennio economico 9.5.06. Dai 2008 1.851,84
Quota ex LED assegnato al personale al 31.12.1996 - Lettera g} art. 15 CCNL 1.4.1050 4.196,73
Quota 0,20% monte salari 2001 - arl. 32 comma 7 cenl 22.01.04 0,00
LQuola 0,60% da GCNL 2008/2009 - | biennio - art. 8 comma 2 - spesa pers.le 2007 inf. a 38% spesa corr. Dal 2008
—
2.280,35
| Totale parte filssa 30.698,57
Parte variabile
Descrizione voca - Alimantazione
Risorse art. 15-- comma 1 lettere d,e k, m, n comma 2, comma 4, comma 5 per gli effetli non correlati atlo jn-cremento delle dotaziony
organiche, ivi comprese qualie relative allampliamento dei servizi e delle nuove attivita, del CCNL 1.4.99; art. 4 commi 3 @ 4 del CCNL
5.10.2001, art. 54 del CCNL 14.9.2000 art. 32, comma & del CCNL 200272005, di cut: ’
Risparmio fondo Straordinari personale - anno precedente - Latt. Mart. 15¢.1 CONL 14.69
2.277.66
Quota 8a 0.30 monte salari 2005 - Art. 8 ¢. 2 lettera a) CCNL 2006/2008 - | biennio del 11.04.08 .
0,00

Quota da 0.30 monte salari 2005~ Art. 8 . 2 lettera b) CCNL 2006/2009 - | biennio del 11.04.09

Qujota da incremento/potenzismento servizi - Art. 15 - comma 5 CCNL 1.4.89 - GC. 117 DEL 01107109

Guota da GGNL 06/08 - I biennio - art, 4 comma 2 lefl. b) 1,5 % monte saia 08 ( da confermare } - per fanno 2009

0,00
~~Suota 1,20 % monte salan 1997 - art. 15 comma 2 CCNL 1.4.69 in presanza di obiettivi ‘sposcifici efo razionalizzazione
niglioramento dei servizi 0.00
Econornie da fondo esercizio precedenie - Bilancio 2013 e preced.
461,32
Totale parte variabile 773808

Totale fondo ordinario
T e

oridk $pecl ¢
Totale generale fondo
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