
Comune di Vidigulfo 
( Prov. Pavia)

Parte Fissa
Descrizione voce - Alimentazione Importo

Fondo consolidato anno 2000 come da previgente disciplina contrattuale, comprese le integrazioni di cui all'art. 32 commi 1 e 2. Le
risorse in questione derivano dall'applicazione delle seguenti disposizioni:art. 14, comma 4; art. 15, comma 1 lett. a,b,c,f,h,i,j.l. comma 2
e 5 per gli effetti derivantia dall'incremento delle dotazioni organiche, del CCNL del 1.4.99; art. 4 commi 1 e 2 del CCNL 5.10.01.

22.284,79

Quota in decremento a seguito cessazioni

-3.175,71

0,62% monte salari 2001 - Art. 32 comma 1 CCNL 2002/2005 - I biennio Econom. 22.1.04 - Dal 2003 1.804,96

0,50% monte salari 2001 - Art. 32 comma 1 CCNL 2002/2005- I biennio economico 22.1.04. Dal 2003 1.455,61

0,50% monte salari 2003 - art. 4 comma 1 CCNL 2002/2005 - II biennio economico 9.5.06. Dal 2006 1.851,84

Quota ex LED  assegnato al personale al 31.12.1999 - Lettera g) art. 15 CCNL 1.4.1999 4.196,73

Quota 0,20% monte salari 2001 - art.  32 comma 7 ccnl 22.01.04 0,00

Quota 0,60% da CCNL 2006/2009 - I biennio - art.  8 comma 2 - spesa pers.le  2007 inf. a 39% spesa corr. Dal 2008
2.280,35

Totale parte fissa 30.698,57

Parte variabile
Descrizione voce - Alimantazione

Risorse art. 15 - comma 1 lettere d,e,k, m, n comma 2, comma 4, comma 5 per gli effetti non correlati allo in-cremento delle dotazioni
organiche, ivi comprese qualle relative all'ampliamento dei servizi e delle nuove attività, del CCNL 1.4.99; art. 4 commi 3 e 4 del CCNL
5.10.2001, art. 54 del CCNL 14.9.2000 art. 32, comma 6 del CCNL 2002/2005, di cui:

Risparmio fondo Straordinari personale - anno precedente - Lett.  M art. 15 c.1 CCNL 1.4.99
2.700,51

Quota da 0.30  monte salari 2005 - Art. 8 c. 2 lettera a) CCNL 2006/2009 - I biennio del 11.04.08
0,00

Quota da 0.30  monte salari 2005 - Art. 8 c. 2 lettera b) CCNL 2006/2009 - I biennio del 11.04.09
0,00

Quota da incremento/potenziamento servizi - Art. 15 - comma 5 CCNL 1.4.99 -  GC. 117 DEL 01/07/09
0,00

Quota da CCNL 06/09 - II biennio - art.  4 comma 2  lett. b)  1,5 % monte salari 08 ( da confermare ) - per l'anno 2009
0,00

Quota 1,20 % monte salari 1997 - art. 15 comma 2 CCNL 1.4.99 in presanza di obiettivi spoecifici e/o razionalizzazione e
miglioramento dei servizi 0,00

Economie da fondo esercizio precedente

286,25

Totale parte variabile 2.986,76
Totale fondo ordinario 33.685,33

Fondi art. 15 comma 1 - Lett. D - sub a), b) e k) CCNL 1.4.1999

Incentivo Fondo ICI   compresi oneri a carico Ente - Lett. K

Progettazione  ecc. -EX Legge Merloni   compresi oneri a carico Ente - Lett. K 0,00
Sponsorizzazioni - Lett. D 0,00
Incentivi per fondo notifiva per conto altri enti - Lett. K 0,00
Condono edilizio - Lett. K 0,00
Contributo ai sensi dell'art 2 comma 11 legge 244/2007 in esecuzione della direttiva 2004/38/C3 - Cittadini comunitari

0,00

Totale fondi speciali - Lett. K 0,00
Totale generale fondo 33.685,33
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